LICITACION PUBLICA DE OBRA No.1 DE 2019

suPEEMTENDERCIA
s“nnt NOTARIADO
& RECISTRO
R &' OBJETO: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE AJUSTE LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE
INMUEBLES DONDE FUNCIONAN OFICINAS DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS A NIVEL NACIONAL DIVIDIDA EN AGRUPACIONES

PROPONENTE: SOLUCIONES INTEGRALES DE OFICINA SAS

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Requisito 1 Carta de aceptacion y de los requisitos CUMPLE
Requisito 2 aval téenico NO CUMPLE, NO APORTA LOS DOCUMENTOS
OLICITADO

Requisito 3 Capacidad Residual de contratacion NO CUMPLE NO ANEXA INFORMACION
Requisito 4 Antigiiedad del proponente CUMPLE
Requisito 5 El valor facturado de los contratos sume por lo menos dos (2) veces el valor del presupuesto oficial por la agrupacion NO CUMPLE

Uno de los contratos aportados, deberd tener un valor igual o superior al valor del presupuesto oficial estimado del grupo de mayor valor a los cuales
Requisito 6 ) NO CUMPLE

presenta propuesta expresado en SMMLV a la fecha de terminacion del contrato

Para las agrupaciones 1; 2; 3; 4y S, uno (1) de los contratos aportados deberd acreditar haber realizado intervenciones en municipios o ciudades de
Requisito 7 NO CUMPLE

cinco (5) departamentos diferentes.

En caso de presentarse solamente a las agrupaciones 6 y 7 dicho contrato debera acreditar haber realizado como minimo intervenciones en
Requisito 8 ) N/A

Experiencia General y especifica |municipios o ciudades de tres (3) departamentos diferentes

Uno de los contratos debe certificar un area cubierta intervenida de 3.000 metros cuadrados en os cuales una (1) edificacion tenga un area minima

Requisito 9 NO CUMPLE

de intervencion de 1000 metros cuadrados

Para la Agrupacién No.7 debera acreditar que uno de los contratos o certificaciones aportadas evidencie la experiencia o trabajos de mantenimiento y
Requisito 10 adecuaciones en por lo menos un bien inmueble de Interés Cultural, para o cual deberd aportar con la propuesta el correspondiente acto NA
administrativo que declare o reconozca el bien como tal a la certificacion expedida por la autoridad competente que la declard

Estructura Plural

Requisito 11 Experiencia Todos los integrantes de la estructura plural deben aportar como minimo un porcentaje del 209 de la experiencia solicitada N/A
] T
fequito 12 E:)I;\tegrame e Ta estructura plural qUE aporte 1a mayor experiencia debera tener dentro de 1a estructura plural Un porcentaje de participacion del A
Porcentaje de la participacién
Requisito 13 Ninguno de los integrantes del proponente plural, podra tener un porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal inferior al 20% N/A
Agrupacion a las qu
DESCRIPCION PRESUPUESTO OFICIAL VALOR EN SMMLV Agrupacion PRESUPUESTO OFICIAL | *8' :e pmem: G
PO MAS ALTO 4 s 574,186,643 693 1 s 848,312,183
2 VESE ELPO s 1,148,373,286 1387 2 s 655,845,764
3 s 825,903,781
4 $ 574,186,643 X
5 s 885,374,193
6 s 1,439,504,934
7 s 1,269,601,051
VALOR
] VALOR DEL SALARIO|  VALOR ESTIMADO DEL ACTUALIZADO
AREA CUBIERTA INTERVENIDA 4 E
No de Contrato | CONSECUTIVO CONTRATANTE CONTRATISTA OBJETO VALOR CONTRATO | N°DEL CONTRATO | % DE PART. F'NA;'E’EC'ON p MINIMO EN EL ANO | CONTRATO ENEL ARO | AFECTADO POR EL
CONTRATO m DE EJECUCION SMMLY
PARTICIPACION
1 ENIA #N/A ANIA
2 #NIA #NIA ANIA
3 #NIA #NIA #NIA

OBSERVACIONES
NO PRESENTA ANEXO 8 DILIGENCIADO EN PDF FIRMADO COMO TAMPOCO EL ARCHIVO EN EXCEL.
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LICITACION PUBLICA DE OBRA No. DE 2019 1 El futuro

es de todos

OBJETO: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE AJUSTE LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE INMUEBLES
DONDE FUNCIONAN OFICINAS DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS A NIVEL NACIONAL DIVIDIDA EN AGRUPACIONES

PROPONENTE: SOLUCIONES INTEGRALES DE OFICINA SAS

EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL PERSONAL

Director de OBRA (50 % dedicacion)

DIRECTOR DE OBRA:

ia general a partir de la de la matricula profesional, el cual debe acreditar experiencia especifica minimo de
tres (3) afios como director en obras construccion de edificaciones nueva o remodelacién o adecuaciéon o mantenimiento o reforzamiento estructural.

Profesional en Arquitectura o Ingenieria Civil, con minimo Diez (10) afios de

FECHA EXPEDICION FECHA EXPEDICION
NOMBRE DEL PERSONAL CEDULA NUMERO TP MATRICULA CERTIFICADO DE VIGENCIA PROFESION
PROFESIONAL DE MATRICULA
No. OBJETO DEL CONTRATO CONTRATISTA ENTIDAD CONTRATANTE CONTRATO FECHA INICIO FECHA TERMINACION &E’\é’;?
1 0.0
2 0.0
3 0.0
4 0.0
CARTA DE EXPERIENCIA GENERAL f EXPERIENCIA ESPECIFICA
EVALUACION COMPROMISO (10 AROS) VIGENCIA MATRICULA D) 0.00
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE
OBSERVACION: NO PRESENTA ANEXO 8 EN PDF FIRMADO ASI COMO TAMPOCO EN EXCEL. NO PRESENTA CARTA DE COMPROMISO DEL PROFESIONAL
Residente de OBRA 1 (100% dedicacién)
Profesional en Ingenieria Civil o arquitectura con minimo tres (3) afios de experiencia general contados a partir de la expedicién de la matricula profesional el cual debe acreditar experiencia especifica como residente
de obra en obras de construccién de edificaci nuevas o i6n 0 mantenimiento o reforzamiento estructural de edificaciones de minimo Un (1) afio.
FECHA EXPEDICION FECHA EXPEDICION
NOMBRE DEL PERSONAL CEDULA NUMERO TP MATRICULA CERTIFICADO DE VIGENCIA PROFESION
PROFESIONAL DE MATRICULA
No. OBJETO DEL CONTRATO CONTRATISTA ENTIDAD CONTRATANTE CONTRATO FECHA INICIO FECHA TERMINACION LLE’\Q;?
1 0.0
2 0.0
3 0.0
4 0.0
0.0
CARTA DE EXPERIENCIA GENERAL - EXPERIENCIA ESPECIFICA
EVALUACION COMPROMISO (3 AROS) VIGENCIA MATRICULA (L ANOS) 00
NO CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE NO CUMPLE
OBSERVACION: NO PRESENTA ANEXO 8 EN PDF FIRMADO ASI COMO TAMPOCO EN EXCEL. NO PRESENTA CARTA DE COMPROMISO DEL PROFESIONAL
Residente de OBRA 2 (100% dedicacién)
Profesional en Ingenieria Civil o arquitectura con minimo tres (3) afios de experiencia general contados a partir de la expedicion de la matricula profesional el cual debe acreditar experiencia especifica como residente
de obra en obras de construccién de edificaci nuevas o i6n o mantenimiento o reforzamiento estructural de edificaciones de minimo Un (1) afio.
FECHA EXPEDICION FECHA EXPEDICION
NOMBRE DEL PERSONAL CEDULA NUMERO TP MATRICULA CERTIFICADO DE VIGENCIA PROFESION
PROFESIONAL DE MATRICULA
No. OBJETO DEL CONTRATO CONTRATISTA ENTIDAD CONTRATANTE CONTRATO FECHA INICIO FECHA TERMINACION &E’g’;?
1 0.0
2 0.0
3 0.0
4 0.0
CARTA DE EXPERIENCIA GENERAL . EXPERIENCIA ESPECIFICA
' COMPROMISO (3 ANOS) VIGENCIA MATRICULA (1AOS) 0.00
EVALUACION
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

OBSERVACION: NO PRESENTA ANEXO 8 EN PDF FIRMADO ASI COMO TAMPOCO EN EXCEL. NO PRESENTA CARTA DE COMPROMISO DEL PROFESIONAL




